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Nieuwe statuten (neergelegd 14/07/2006) 

VIBE vzw 

 

 
De oorspronkelijke Statuten van VIBE (oprichting Genootschap Gezond Bouwen en Wonen vzw) 

verschenen in het Belgisch Staatsblad 29/10/1981 onder Identificatienummer 9802/81. 

Ondernemingsnummer: 0422.018.294 

 

 

Hoofdstuk 1:  naam, zetel, doel, duur 
 

Artikel 1: naam 

De vereniging draagt de naam ‘Vlaams Instituut voor Bio-Ecologisch bouwen en wonen’, 

afgekort als ‘VIBE vzw’. 

 

Artikel 2: logo 

Het logo van de vereniging kan gebruikt worden als label. Dit is gebonden aan strikte regels. 

Hiervoor kan de vereniging een procedure uitwerken. 

 

Artikel 3: zetel 

De vereniging is gevestigd in het gerechtelijke arrondissement Antwerpen. Het adres van de 

maatschappelijke zetel is:  

Grote Steenweg 91 

2600 Antwerpen-Berchem 

 

Artikel 4: duur 

De vereniging is opgericht voor onbepaalde duur. 

 

Artikel 5: doel 

 

Artikel 5§1: 

De vereniging heeft als doel: de kwaliteit van de menselijke gezondheid te verbeteren, de 

maximale bescherming van het leefmilieu te vrijwaren en bij te dragen tot een duurzame 

economische ontwikkeling. Dit met name in de domeinen bouwen, wonen en werken in brede 

zin. 

 

Artikel 5§2: 

De vereniging zal daartoe de samenhang en de wisselwerking tussen woon- en werkomgeving, de 

fysieke en geestelijke gezondheid van de mens, de belasting van het leefmilieu en de sociale, 

economische en milieu-invloeden van onze bouw- en leefgewoontes op de globale economie 

bestuderen en bekend maken. 

 

Artikel 5§3: 

De vereniging zoekt daarbij naar bouw- en woonmethodes die een optimale prestatie op milieu- 

en gezondheidsvlak kunnen neerzetten. Dit houdt in dat de vereniging steeds oplossingen 

aanreikt die verder gaan dan de gangbare bouwpraktijk op een bepaald ogenblik, tot op het 

ogenblik dat alle toegepaste energie-, water- en grondstoffenstromen onuitputtelijk zijn. 
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Artikel 5§4: 

De vereniging vertrekt hierbij van een globale en geïntegreerde visie, die neergeschreven wordt 

in een manifest. 

 

Artikel 5§5: 

De vereniging kan bepalen wat volgens haar normen bio-ecologisch verantwoorde 

bouwmaterialen, -technieken, -concepten en –projecten zijn. 

 

Artikel 6: methodieken 

 

Artikel 6§1: 

De vereniging mag om deze doelstellingen te bereiken alle mogelijke legale activiteiten 

ondernemen. Hierbij wordt gebruik gemaakt van een breed gamma aan socio-culturele, 

wetenschappelijke, politieke en andere methodieken. 

Dit houdt onder meer in: uitgeven van een tijdschrift en andere publicaties;  organiseren en/of 

aanbieden van vormingsreeksen, studiedagen, cursussen en andere educatieve activiteiten; 

begeleiden, adviseren en ondersteunen van initiatieven en projecten inzake bio-ecologisch 

bouwen en wonen in brede zin; deelnemen aan of organiseren van tentoonstellingen en/of 

beurzen; alle andere mogelijke vormen van sensibilisatie; uitvoeren van studies die dit alles 

mogelijk maken; en alle andere activiteiten die de vereniging nodig of nuttig acht om het doel 

te bereiken. 

 

Artikel 6§2: 

De vereniging stimuleert daarbij waar mogelijk samenwerkingsverbanden en netwerken met 

andere niet-gouvernementele organisaties, overheids- en beleidsinstellingen, onderwijs- en 

wetenschappelijke instellingen, federaties en bedrijven (met name uit de bouwsector) en alle 

andere actoren die ze relevant acht om de doelstelling te bereiken. Dit zowel in het binnenland 

als in het buitenland. 

 

Artikel 6§3: 

De vereniging kan een label, keurmerk of aanverwante voor ecologische bouwproducten, -

concepten en/of –technieken instellen of reeds bestaande labels vertegenwoordigen. 

 

Artikel 6§4:  

De vereniging mag, op bijkomstige wijze, zekere economische activiteiten uitoefenen. De 

opbrengst daarvan wordt uitsluitend besteed aan het bereiken van de doelstellingen. 
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Hoofdstuk 2: leden en lidmaatschap 

 

Artikel 7: aantal leden 

Het aantal leden is onbeperkt maar moet minstens 3 bedragen. 

 

Artikel 8: lidmaatschap 

 

Artikel 8§1:  

De vereniging heeft meerdere types leden: 

Ten eerste ‘effectieve leden’. Die maken deel uit van de algemene vergadering en hebben 

stemrecht in de vereniging. Ze worden verder aangeduid als ‘stemgerechtigde leden’. 

Ten tweede ‘toegetreden leden’. Zij hebben geen stemrecht in de vereniging, maar worden er 

wel uitgenodigd voor de gewone bijeenkomsten van de algemene vergadering. Ze worden verder 

aangeduid als ‘niet-stemgerechtigde leden’. 

 

Artikel 8§2: 

Iedere private of rechtspersoon kan niet-stemgerechtigd lid worden van de vereniging, door 

betaling van het bedrag van het lidmaatschap. Het maximum bedrag van het lidmaatschap 

bedraagt voor alle leden 5.000 Euro. 

Niet-stemgerechtigde leden hebben alle rechten en plichten die de stemgerechtigde leden 

hebben, met uitzondering van stemrecht in de vereniging. 

 

Artikel 8§3: 

Wie stemgerechtigd lid wil worden, kan dit schriftelijk, via brief, fax of via e-mail aanvragen op 

het secretariaat of op een bijeenkomst van de algemene vergadering. 

Stemgerechtigde leden worden aanvaard bij besluit van de raad van bestuur. De lijst van 

stemgerechtigde leden is voor alle leden beschikbaar op het secretariaat en op de bijeenkomsten 

van de algemene vergadering. 

Stemgerechtigde leden hebben alle rechten en plichten die hen toegekend worden in de 

wetgeving, en alle bevoegdheden zoals omschreven in hoofdstuk 4 van deze statuten. 

 

Artikel 9: ereleden, raadgevende leden, andere categorieën van leden 

De raad van bestuur kan, volgens de voorwaarden van het huishoudelijk reglement, ereleden, 

raadgevende leden of andere categorieën van leden benoemen of tot de vereniging toelaten als 

toegetreden lid. 

 

Artikel 10: professionele leden 

 

Artikel 10§1: 

De vereniging kan ook ‘professionele leden’ of ‘erkende leden’ toelaten tot de vereniging. 

Hiervoor werkt de vereniging een procedure uit die leidt tot het al dan niet toelaten en/of 

erkennen van bedrijven en personen die in de bouwsector werkzaam zijn en die tot de categorie 

‘professioneel lid’ willen behoren. De toelatings- en/of erkenningscriteria in die procedure 

moeten in overeenstemming zijn met artikel 5 van deze statuten. 

 

Artikel 10§2: 
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Erkende professionele leden zijn toegetreden leden die het recht hebben om stemgerechtigd lid 

van de vereniging te worden. Om van dit recht gebruik te maken, volstaat een kennisgeving, 

zoals bepaald in artikel 8.3, door het betreffende lid aan het secretariaat van de vereniging. 

 

Artikel 10§3: 

De lijst met toegelaten en/of erkende professionele leden wordt aan een ruim publiek 

beschikbaar gesteld. 

  

Artikel 10§4: 

Professionele leden aanvaarden dat de vereniging standpunten kan innemen die ingaan tegen 

het commerciële belang van professionele leden. 

 

Artikel 11: ontslag en uitsluiting 

 

Artikel 11§1: 

Elk lid kan op eigen initiatief uit de vereniging treden, door dit ontslag 30 kalenderdagen op 

voorhand schriftelijk te melden aan de raad van bestuur. 

 

Artikel 11§2: 

Een lid kan uit de vereniging gesloten worden. Dit wordt op voorhand schriftelijk en met een 

motivatie door de raad van bestuur meegedeeld aan het betrokken lid. 

Het betrokken lid wordt uitgenodigd om aanwezig te zijn en zich desgevallend te verdedigen op 

de eerstvolgende bijeenkomst van de algemene vergadering, die zal beslissen over de uitsluiting. 

 

Redenen tot uitsluiting kunnen zijn: 

°1: De werking of het ideeëngoed van de vereniging schade toebrengen. 

°2: Andere redenen, waarover de raad van bestuur, na goedkeuring door de algemene 

vergadering, beslist. 

 

Artikel 11§3: 

De uitsluiting van een lid wordt door de algemene vergadering beslist. Minstens twee derden 

(2/3) van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen moeten het voorstel tot uitsluiting 

goedkeuren. 

 

Artikel 11§4: 

Een lid dat ontslag neemt of uitgesloten wordt kan geen door hem/haar of zijn/haar 

rechtsvoorgangers aan de vereniging betaalde bijdragen of andere prestaties terugvorderen of 

aanspraak maken op bezit van de vereniging. 

 

Artikel 11§5: 

Het lidmaatschap neemt van rechtswege een einde bij het stopzetten van de vereniging of bij 

niet betalen van de lidmaatschapsbijdrage, overlijden, faling, kennelijk onvermogen of 

onbekwaamverklaring. 
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Hoofdstuk 3: Raad van bestuur 
 

Artikel 12: bevoegdheden 

 

Artikel 12§1: 

De vereniging wordt beheerd door een raad van bestuur van minstens drie leden. Het aantal 

leden van de raad van bestuur is steeds lager dan het aantal stemgerechtigde leden. De 

algemene vergadering benoemt de leden van de raad van bestuur en bepaalt ook de duur van 

hun mandaat. Het mandaat loopt over minstens één jaar. De leden van de raad van bestuur zijn 

herkiesbaar. Zij oefenen hun mandaat zonder financiële vergoeding uit. 

 

Artikel 12§2: 

De raad van bestuur is bevoegd voor alle handelingen die behoren tot het goede beheer van de 

vereniging en vertegenwoordigt de vereniging in alle rechterlijke en buitenrechterlijke akten. 

Hij mag derden afvaardigen voor een duidelijk omschreven opdracht en mits deze in tijd 

beperkt is. 

Hij onderwerpt jaarlijks de rekening over het afgelopen dienstjaar en de begroting voor het 

volgende dienstjaar aan de goedkeuring van de algemene vergadering. 

De raad van bestuur staat ook in voor het opstellen en wijzigen van het huishoudelijk 

reglement. 

De raad van bestuur is verder bevoegd voor alles dat niet door de wet of deze statuten aan de 

algemene vergadering is toegewezen. 

 

Artikel 12§3:  

De raad van bestuur neemt haar beslissingen collegiaal. Voor het dagelijkse bestuur van de 

vereniging kan de raad van bestuur één of meer afgevaardigde bestuurder(s) aanstellen. Hij/zij 

zijn bevoegd om namens de vereniging de lopende zaken af te handelen, de dagelijkse 

briefwisseling te ondertekenen, de nodige kwijtingen en ontvangstbewijzen ten aanzien van 

financiële en andere instellingen en de nodige documenten tegenover de post, douane en 

vervoer te ondertekenen. 

Verder zijn alleen bijzondere en beperkte volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde 

rechtshandelingen geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van de 

hun verleende volmacht.  

 

Artikel 13: samenstelling 

 

Artikel 13§1: 

Kandidaat-leden voor de raad van bestuur laten hun kandidatuur schriftelijk (via brief of fax) en 

ondertekend via het adres van het secretariaat van de vereniging aan de raad van bestuur 

kennen. Het secretariaat van de vereniging bepaalt de termijnen hiervoor. 

Alle leden kunnen verkozen worden tot lid van de raad van bestuur. Onder de voorwaarden die 

gelden onder artikel 13§3, kunnen ook externen opgenomen worden in de raad van bestuur. 

 

Artikel 13§2: 

De raad van bestuur kiest uit haar midden een voorzitter, een penningmeester en een secretaris. 

Andere functies kunnen door de raad van bestuur in het leven geroepen worden. 
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De voorzitter is bevoegd om documenten te ondertekenen in naam van de raad van bestuur. 

Deze bevoegdheid kan gedeeld worden met of overgedragen worden op andere afgevaardigden 

van de vereniging, zoals bepaald in artikel 12§3. 

 

Artikel 13§3: 

De raad van bestuur kan, tussen twee bijeenkomsten van de algemene vergadering in, beslissen 

om één of meer extra effectieve leden uit te nodigen voor de vergaderingen van de raad van 

bestuur. Deze leden hebben geen stemrecht als lid van de raad van bestuur. Ze kunnen door de 

eerstvolgende algemene vergadering benoemd worden als stemgerechtigd lid van de raad van 

bestuur. 

 

Artikel 14: bijeenkomsten  

De raad van bestuur komt in principe maandelijks samen, uitgezonderd in juli en december. De 

raad van bestuur kan beslissen over een uitzondering op dit artikel. 

 

Artikel 15: beslissingen en verslag 

De beslissingen van de raad van bestuur worden in een verslag genotuleerd. Dit verslag wordt 

verstuurd naar alle leden van de raad van bestuur en is beschikbaar op het secretariaat voor alle 

effectieve leden. Andere leden kunnen de verslagen van de raad van bestuur inkijken, na 

goedkeuring door de raad van bestuur. 

 

Artikel 16: ontslag en uitsluiting 

 

Artikel 16§1: 

Elk lid van de raad van bestuur kan op eigen initiatief uit de vereniging treden, door dit ontslag 

30 kalenderdagen op voorhand schriftelijk te melden aan de raad van bestuur, of door een 

genotuleerde mededeling op een vergadering van de raad van bestuur.  

 

Artikel 16§2: 

Een lid van de raad van bestuur kan uit de raad van bestuur of de vereniging gesloten worden. 

Dit wordt op voorhand schriftelijk en met een motivatie door de overige leden van de raad van 

bestuur meegedeeld aan het betrokken lid. Vanaf de postdatum van deze mededeling tot aan de 

eerstvolgende algemene vergadering is het betrokken bestuurslid geschorst uit de raad van 

beestuur. Het betrokken lid wordt uitgenodigd om aanwezig te zijn en zich desgevallend te 

verdedigen op de eerstvolgende bijeenkomst van de algemene vergadering, die zal beslissen over 

de uitsluiting.  

 

Redenen tot uitsluiting kunnen zijn: 

°1: De werking van de raad van bestuur blokkeren of zodanig bemoeilijken dat efficiënt 

besturen niet meer mogelijk is. 

°2: De werking of het ideeëngoed van de vereniging schade toebrengen. 

°3: Andere redenen, waarover de raad van bestuur, na goedkeuring door de algemene 

vergadering, beslist. 

 

Artikel 16§3: 

De uitsluiting van een lid van de raad van bestuur wordt door de algemene vergadering beslist. 

Minstens twee derden (2/3) van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen moeten het 

voorstel tot uitsluiting goedkeuren. 
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Artikel 16§4: 

Een lid dat ontslag neemt of uitgesloten wordt kan geen door hem/haar of zijn/haar 

rechtsvoorgangers aan de vereniging betaalde bijdragen of andere prestaties terugvorderen of 

aanspraak maken op bezit van de vereniging. 

 

Artikel 16§5: 

Het lidmaatschap neemt van rechtswege een einde bij het stopzetten van de vereniging of bij 

niet betalen van de lidmaatschapsbijdrage, overlijden, faling, kennelijk onvermogen of 

onbekwaamverklaring. 
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Hoofdstuk 4: Algemene Vergadering 
 

 

Artikel 17: bevoegdheden 

 

De algemene vergadering is bevoegd voor : 

1. Wijzigingen van de statuten 

2. Benoeming en ontslag van de leden van de raad van bestuur en commissarissen 

3. De kwijting aan leden van de raad van bestuur en commissarissen 

4. Goedkeuren van de begroting en de rekeningen 

5. Uitsluiting van leden  

6. Vrijwillige ontbinding van de vereniging 

7. Het omzetten van de vzw in een vso 

 

De algemene vergadering is ook bevoegd voor alle gevallen waarin de statuten dat vereisen. 

 

Artikel 18: samenstelling 

De algemene vergadering is samengesteld uit alle stemgerechtigde leden. Elk stemgerechtigd lid 

beschikt over één stem. Een stemgerechtigd lid mag zich via een schriftelijke en door de 

volmachtverlener ondertekende volmacht door een ander stemgerechtigd lid laten 

vertegenwoordigen. De volmacht moet de datum van ondertekening en de datum van de 

bijeenkomst van de algemene vergadering bevatten. Geen vertegenwoordiger mag echter 

beschikken over meer dan twee volmachten. 

 

Artikel 19: bijeenkomsten 

 

Artikel 19§1: 

Elk jaar worden minstens twee gewone algemene vergaderingen belegd.  

Bijzondere algemene vergaderingen worden gehouden telkens wanneer de omstandigheden dit 

vereisen en in elk geval wanneer minstens één vijfde van de stemgerechtigde leden de raad van 

bestuur daarom verzoeken. 

De vergadering wordt bijeengeroepen door de raad van bestuur, bij gewone brief, minstens acht 

dagen op voorhand, ondertekend door de voorzitter en een afgevaardigd bestuurder. 

In de oproepingsbrief wordt de agenda gedetailleerd. De vergadering kan ook geldige besluiten 

nemen buiten de agenda indien de helft van de aanwezige of vertegenwoordigde leden erin 

toestemmen. 

Elk punt dat door minstens één twintigste van de stemgerechtigde leden voor de vergaderdatum 

schriftelijk en ondertekend aangebracht wordt op het secretariaat, wordt op de agenda geplaatst. 

 

Artikel 19§2: 

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur en bij 

diens afwezigheid door de ondervoorzitter of door een ander door de raad van bestuur 

aangeduide vertegenwoordiger van de raad van bestuur. 

 

Artikel 20: huishoudelijk reglement 

De algemene vergadering zal een huishoudelijk reglement opstellen en goedkeuren dat samen 

met de statuten bindend zal zijn voor de leden. Het zal door nieuwe leden als zodanig 

onderschreven worden. 
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Artikel 21: beslissingen 

 

Artikel 21§1: 

De beslissingen van de algemene vergadering worden genomen met gewone meerderheid van de 

aanwezige en vertegenwoordigde stemmen, behalve in de gevallen waarin anders wordt beslist 

door de wet of door deze statuten. 

Bij evenwicht van de stemmen beslist de stem van de voorzitter. 

 

Artikel 21§2: 

De beslissingen van de algemene vergadering zijn beschikbaar op het secretariaat en kunnen 

opgevraagd worden door alle stemgerechtigde leden. De andere leden kunnen, mits 

goedkeuring door de raad van bestuur of de voorzitter, eveneens een afschrift ontvangen van de 

beslissingen van de algemene vergadering. Belanghebbende derden hebben eveneens 

inzagerecht in de verslagen van de algemene vergadering. 

 

Artikel 22: verslag 

Van elke bijeenkomst van de algemene vergadering wordt een verslag opgemaakt en 

goedgekeurd door de voorzitter. Uittreksels daarvan worden ondertekend door minstens de 

voorzitter of twee van de beheerders. 

 

Artikel 23: statutenwijziging 

Deze statuten kunnen maar gewijzigd worden als twee derden van de stemgerechtigde leden 

aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de algemene vergadering en als daarvan twee derden de 

voorgestelde wijziging(en) goedkeuren. 

Wijziging van de doelstelling uit artikel 5 kan maar als twee derden van de stemgerechtigde 

leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de algemene vergadering en als daarvan vier vijfden 

de voorgestelde wijziging(en) goedkeuren. 

Ingeval op de eerste algemene vergadering minder dan twee derden van de leden aanwezig of 

vertegenwoordigd zijn, kan een tweede algemene vergadering worden bijeengeroepen die geldig 

kan vergaderen, beraadslagen en besluiten, en de wijzigingen kan aannemen met de hier 

bepaalde meerderheden, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede 

vergadering mag niet binnen de 15 dagen volgend op de eerste vergadering worden gehouden. 
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 Hoofdstuk 5: Ontbinding en vereffening 
 

Artikel 24: 

Al de beschikkingen van de wet aangaande de ontbinding en vereffening van de vereniging zijn 

van toepassing. 

 

Artikel 25: 

In geval van ontbinding van de vereniging wordt de bestemming van de netto-activa bepaald 

door de algemene vergadering, rekening houdende met het doel van onderhavige vereniging en 

die voorwaarde ook opleggende aan de begunstigde. 

 

Artikel 26: 

Aangelegenheden die niet door deze statuten zouden geregeld zijn, worden geregeld 

overeenkomstig de Wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de Wet van 2 mei 2002. 

 

 

Aldus aangenomen met unanimiteit van de stemmen door de stemgerechtigde leden op een bijzondere 

bijeenkomst van de algemene vergadering te Antwerpen, 12 maart 2003. 

Aanpassing 22 februari 2006. 

 

 

 

 


